TSVLiustnau

Abteilungsversammlung der Roundnetabteilung
20.03.2022 17:45 Uhr — BismarckstraBe 144, 72072 Tiibingen (Vorraum der Baracke am Kunstrasenplatz)

Anwesende: Mitglieder des Gremiums/Abteilungsaussschusses Julian B6hm, Jonathan Bleher, Mia Wélm, Ferdinand Kollotzek, Niklas Best und
weitere Mitglieder

Gdste: -

Protokollierend: Julian B6hm

Protokoll
inkl. Uberarbeitete Abteilungsordnung
inkl. Jahresbericht 2022 Kurzfassung



Protokoll Abteilungsversammlung 20.03.2023

TOP mit
Erlduterungen

Kenntnis, Beratung, Beschluss

Status,
Verantwortliche*r

der Trikotbestellungen.

Abstimmung: Bericht vollstandig oder
gibt es Einwande?

1 | Er6ffnung und BegriiBung
1.1 | BegriiRung und Vorstellung der BegriiRung von Julian und Jonathan, Vorstellung des TSV Lustnau | Julian und
Tagesordnung (Gelande, Rahmenbedingungen, Strukturen des Vereins; Rechte Jonathan
und Pflichten: die Abteilung wird im Hauptverein vertreten, das
ist Recht (Gestaltung des Vereins) und Pflicht (Verantwortung
entsprechend der Satzung zu Glbernehmen) zugleich
1.2 | Jahresbericht und Bericht zum Stand Jahresbericht vorgelegt und prasentiert von Julian und Joni. Julian

1.3

Finanzbericht: Vorstellung des
Jahresabschlusses 2022 und des
Haushaltsplanentwurfs 2023

Abstimmung: Bericht vollstandig oder
gibt es Einwdnde?

Finanzbericht vorgelegt von Niklas Best (aufgrund von
Abwesenheit stellvertretend fiir Sophia Huchel). Ausfiihrlich
siehe angehangt.

Einnahmen: 2300€ durch Mitgliedsbeitrage + 500€ von TSV

Ausgaben: ca. 1000€ flir Equipment + 300€ fir Liga + 89€ Konto
etc.

Sophia/Niklas

1.4

Feststellung der ordnungsgemafien
Flihrung der Abteilungsleitung, der
stellvertretenden Abteilungsleitung
und der Kassenpriferin

Antrag auf Entlastung der genannten Personen durch ein
Abteilungsmitglied zu stellen, nicht moglich durch ein Mitglied
des Gremiums selbst. Per Akklamation einstimmig entlastet.

Mitglied
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Abteilungsordnung entsprechend des
vorgelegten Vorschlags: einjahrige
Wabhlperiode der zustandigen
Personen (in der angehangten
Abteilungsordnung griin markiert,
siehe § 11 Aufgaben der
Abteilungsversammlung und §14 Wahl
der Mitglieder des
Abteilungsausschusses, 1.).

welcher Wahlperiode zustandige Personen (z.B.
Abteilungsleitung, Offentlichkeitsarbeit, Kassenwart/-wértin)
gewahlt werden (ein vs. zwei Jahre).

Abstimmung: per Akklamation befiirwortet.

Anderung wird durch einjahrige Periode iibernommen und an
den Vorstand des Vereins gesendet (siehe angehangt).

2 | Wahlen
2.1 | Wahlen zu: Einstimmig wird von allen Anwesenden beschlossen die Wahl per | Julian
- Abteilungsleitung Akklamation durchzufihren.
- Stellvertretung ) ) ) ) .
. Zur Wahl stellt sich als Abteilungsleiter Julian Bohm. Per
- Finanzverwaltung . T
. Akklamation einstimmig beschlossen.

- Verantwortlicher*r .

Sffentlichkeitsarbeit Zur Wahl ‘zum ‘Stel'lvert‘reter stellt sich Jonathan Bleher. Per
Akklamation einstimmig beschlossen.
Zur Wahl als Kassenwart stellt sich Sophia Huchel zur Wahl. Sie
wird einstimmig gewahlt.
Zur Wahl als stellvertretenden Kassenwart stellt sich Niklas Best.
Er wird einstimmig gewahlt.
Zur Verantwortlichen beziiglich des Themas Offentlichkeitsarbeit
stellt sich Mia Wolm zur Wahl. Sie wird einstimmig gewahlt.
Als stellvertretende Verantwortliche zum Thema
Offentlichkeitsarbeit stellt sich Jana Krdamer zur Wahl. Sie wird
einstimmig gewabhlt.

3 | Uberarbeitung Abteilungsordnung
3.1 | Abstimmung: Uberarbeitung der In der Abteilungsordnung ist missverstandlich beschrieben, in Julian/Joni
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Trainingsbericht

Planung 2023: Wann, wo, wie, durch
wen?

Trainingsplatze:

- Hallen: HSP (geplant: Sonntags 18-19.30 & 19.30-21.00)

- Heinrichswiese: Training nach Level (Mo & Di jeweils
16.30-20.00) 2 ohne Musik (Vorgabe der Stadt)!

- Kunstrasen TSV Gelande: Donnerstag 21-23 Uhr (freies
Spiel)

- Weitere Platze im Gespréach (Alter Sportplatz Lustnau,
etc.)

Coaches:

Bisher v.a. Joni und Ferdi

Joni/Ferdi/Julian

4.1

Neue Anforderungen: Training fiir
verschiedene Levels

Mindestens einmal pro Woche sollten wir das Training in zwei
Levels unterteilen, um allen gerecht zu werden.

Kriterien fir Einteilung der Level diskutieren und festlegen.

- Vorschlag Kriterium 1: Ligaspielende vs. ohne Liga
- Vorschlag Kriterium 2: Regionalliga vs. 2. Bundesliga

Wichtig: flexibles System, nicht festgelegt fiir immer

Diskussion, Vereinbarung: Einteilung per Selbsteinschatzung,
selbst in Liste eintragen. Zustandigkeitsbereich , Training”
organisiert.

Joni/Ferdi/lulian

4.2

Neue Anforderungen: Mehr Coaches
benétigt

Es sind weitere Personen notwendig, um den Trainingsbetrieb
gewahrleisten zu kdnnen. Hier brauchen wir unbedingt noch ein
paar freiwillige Trainer:innen verbindlich melden.

Fir folgende Tage werden Personen benoétigt:

Joni/Ferdi/Julian
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Gibt es auBer Joni und Ferdi Personen,
die sich verbindlich bereiterklaren
wirden, ein Training zu gestalten?

Montag, Dienstag, Donnerstag, Sonntag

Zustandigkeitsbereichs: Training (min.
1 Person)

Training — stellt z.B. sicher, dass reibungsloser Trainingsablauf bei
wechselnden Personen, die das Training leiten, stattfindet;
Ansprechperson fir Nicht-Mitglieder, die am Training teilnehmen
wollen (schnuppern); stellt sicher, dass Netze auf den Platzen
sind, Zugang zu den Spielflachen ermoglicht ist, Trainer da ist.
Und kiindigt das Training in der Signal Gruppe an; delegiert die
Aufgaben entsprechend an andere):

Zustandigkeitsbereich wurde per Handzeichen einstimmig
aufgenommen.

Zur Wahl stellt/stellen sich Jonathan Bleher, Michael Zweier.
Beide wurden einstimmig gewahlt.

Zusatzlich werden Trainer gesucht, die sich zum Training geben
melden. Es melden sich:

Anfanger: Ben Schneider, Niklas Best, Marcel Michel.

5 | Antrage
Neue Zustandigkeitsbereiche Initiative ergreifen: Wichtigkeit, Aufgaben haben sich Julian/Joni
(Abstimmung) vervielfacht und wir brauchen Unterstltzung. Einerseits
. e unabhingig von Amtern wichtig, andererseits Notwendigkeit
Hinzunahme von ,Training”, . e
. ) folgender fester Zustandigkeiten:
»Mitgliederverwaltung”,
»Eventorganisation” (auch als Team
moglich) und ,, Training“
5.1 | Wahl des neuen Training (Ansprechperson zur Organisation von reibungslosem Micha/Julian
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Fortgeschrittene: Michael Zweier, Ferdinand Kollotzek, Jonathan
Bleher. In Abwesenheit wurden vorgeschlagen: Jana Kramer und
Lennard Heinichen (hat schriftlich zugesagt).

Hochschulsport: Jonathan Bleher, wir brauchen mindestens noch
eine Person, die hilft. Weitere Personen werden gesucht.

Abstimmung und preislicher Rahmen

- Vorschlage zum preislichen Rahmen
Abstimmung:

- Soundbox, ca. 1000€: 10 Stimmen per Handzeichen dafir
- Nichts kaufen: 2 Stimmen dagegen.
- 5 Personen enthalten sich.

5.2 | Wahl des neuen Mitgliederverwaltung (v.a. Ansprechperson fir An- und | Julian/Joni
Zustandigkeitsbereichs: Abmeldungen [wird z.B. Uber neue Interessenten informtiert,
Mitgliederverwaltung (min. 1 Person) | kimmert sich dann um die Formalia], Mitgliederlisten

aktualisieren und synchronisieren, Mailverteiler):
Zur Wahl stellen sich Mia Wolm, Christina Mller.
Beide wurden einstimmig gewahlt.

5.3 | Wahl des neuen Eventorganisation (v.a. Erstellung Jahreskalender fiir alle; | Julian/Joni
Zustdndigkeitsbereichs: Veranstaltung und Koordinieren von Turnieren [1-2/lahr],
Eventorganisation (min. 1 Person, Community Days [1-2x/Jahr], Teamwochenende [1x/Jahr], weitere
besser Team aus 2-3 Personen) Teamevents).

Zur Wahl stellt/stellen sich Ferdinand Kollotzek, Max Zug, Michael
Karle.
Alle drei wurden einstimmig gewahlt.
5.4 | Anschaffung Musikbox Machen wir das und welchen preislichen Rahmen setzen wir uns? | Joni
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jetzt gleich

6 | Sonstiges (Diskussion/Information)
6.1 | Vereinszugehorigkeit: 135 Jahrfeier Mithilfe, Repradsentation der Abteilung, Einnahmen fiir Abteilung | Julian
TSV Lustnau
6.2 | Teambuilding: Stand und Bericht: Angefragte Hitten/H&user/Sportzentren sind | Julian
Trainingslager/Teamwochenende 2.- | leider alle voll oder ungeeignet. Ideen: Wochenende in Tubingen,
4. Juni 2023 Camping an anderem Ort (Vor- und Nachteile diskutieren).
6.3 | Teambuilding: Kalender/ Gemeinsam zu Events fahren, anderen mitteilen (z.B. Termine Alle, aber
Jahresiibersicht erstellen wie: Koordination durch
. Eventorgateam
- 135 Jahre TSV 13. Mai
- Hochschulmeisterschaft 18.-21. Mai in KdIn
- Teamwochenende 2.-4. Juni
- Mitgliederversammlung 23. Juni
- Turniere
- Community Days
- Events
- Seignosse
Aufgabe jeder Person, aber v.a. des neuen Eventorgateams.
6.4 | Eigeninitiative Aufruf, eigene Ideen, Anregungen etc. zu duflern und bestenfalls | Julian
auch selbst in die Hand zu nehmen. Wir brauchen Unterstitzung!
6.5 | Sockenbestellung Eintragen und Anderungen noch bis 21.3.23 méglich, am besten Niklas



https://playerzone.roundnetgermany.de/tournaments/190-2023-05-20-deutsche-hochschulmeisterschaft-202

Uberarbeitete Abteilungsordnung vom 20.03.2023

Abteilungsordnung der Roundnet-Abteilung vom 28.04.2022, liberarbeitet bei der Abteilungsversammlung am 20.03.2023

Vorbemerkungen

Das Vereinsleben wird in rechtlicher Hinsicht durch , die Satzung des Turn- und Sportvereins Lustnau 1888 e.V.” geregelt. Die Abteilungsordnung der Roundnet-
Abteilung liefert die entscheidenden Spielregeln fur die Ablaufe in der Roundnet-Abteilung.

Inhaltsiibersicht

A. Allgemeines

§ 1 Rechtsstellung der Abteilung

§ 2 Zweck, Ziel und Grundsatze

§ 3 Kinder- und Jugendschutz

B. Vereins- und Abteilungsmitgliedschaft
§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

C. Mitglieder

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder
§ 7 Mitgliedsbeitrage

D. Struktur der Abteilung

§ 8 Leitungsstruktur der Abteilung

§ 9 Abteilungsleitung oder deren Stellvertretung
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§ 10 Abteilungsversammlung

§ 11 Aufgaben der Abteilungsversammlung

E. Abteilungsausschuss

§ 12 Aufgaben des Abteilungsausschusses

§ 13 Die Zustandigkeitsbereiche im Abteilungsausschuss
§ 14 Wahl der Mitglieder des Abteilungsausschusses

§ 15 Aufgaben der Zustandigkeitsbereiche

§ 16 Sitzungen des Abteilungsausschusses

§ 17 Datenschutz

§ 18 Inkrafttreten

Abteilungsordnung der Roundnet-Abteilung vom 28.04.2022

Die Roundnet-Abteilung des Turn- und Sportvereins Lustnau 1888 e.V. (TSV) hat sich aufgrund von § 16 Abs. 2 der Satzung des TSV in der
Abteilungsversammlung am 28.04.2022 folgende Abteilungsordnung gegeben:

A. Allgemeines

§ 1 Rechtsstellung der Abteilung

1. Der TSV Lustnau e.V. 1888 (TSV) ist ein foderativ aufgebauter Verein mit mehreren Abteilungen.
2. Die Roundnet-Abteilung ist eine Abteilung im Sinne des § 15 der Satzung des TSV.

3. Die Roundnet-Abteilung nimmt die aus der Satzung des TSV abzuleitenden Pflichten und Rechte wahr.

§ 2 Zweck, Ziel und Grundsatze
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1. Die Abteilung bietet zweimal wdchentlich (zumindest im Sommer) ein offenes Training und Spiel an und pflegt das Zusammenleben in der Abteilung.

2. Der Satzungszweck des TSV wird verwirklicht durch die Forderung sportlicher Betatigungen und sportlicher Leistungen.

§ 3 Kinder- und Jugendschutz

Die Roundnet-Abteilung, ihre Mitglieder und Mitarbeiter*innen bekennen sich zu den Grundsatzen eines umfassenden Kinder- und Jugendschutzes unter
anderem auf der Grundlage des Bundeskinderschutzgesetzes und treten fir die Integritdt und die korperliche und seelische Unversehrtheit und
Selbstbestimmung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein.

B. Vereins- und Abteilungsmitgliedschaft

§ 4 Erwerb der Mitgliedschaft

1. Mitglied der Roundnet -Abteilung kann jede natiirliche oder juristische Person werden, sofern sie beim TSV Mitglied ist.
2. Die Mitgliedschaft in der Roundnet -Abteilung wird durch eine schriftliche Beitrittserklarung erworben.

§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Beendigung oder der Ausschluss erfolgt entsprechend der Regelungen von § 6 der Satzung des TSV.

C. Mitglieder

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Die Rechte und Pflichten der Mitglieder ergeben sich aus § 7 der Satzung des TSV.
2. Die Mitglieder der Roundnet -Abteilung sollen insbesondere

- die Abteilung und den TSV in ihren sportlichen Aufgaben und Belangen unterstiitzen,

- einen fairen, freundschaftlichen Umgang untereinander pflegen,
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- ihren finanziellen Verpflichtungen pinktlich nachkommen,

- alle TSV-Einrichtungen pfleglich behandeln.

§ 7 Mitgliedsbeitrage

1. Die Mitglieder des TSV sind nach § 8 der Satzung des TSV zur Entrichtung des Vereinsbeitrags und der Aufnahmegebuhr verpflichtet.

2. Die Roundnet -Abteilung erhebt fiir die Mitgliedschaft in der Roundnet-Abteilung einen Abteilungsbeitrag, der derzeit 40€ /Jahr betrégt.
3. Fur Jugendliche bis 18 Jahren und Studierende, sowie Auszubildende oder FSJler*innen, betragt der Abteilungsbeitrag derzeit 25€/Jahr.

4. Die Hohe des Abteilungsbeitrages wird von der Abteilungsversammlung entsprechend § 15 Abs. 5i.V.m. mit § 8 Abs. 4 der Satzung des TSV festgelegt und
der Mitgliederversammlung zur Beschlussfassung vorgelegt.

5. Nach dem 30. Juni eintretende Mitglieder haben nur noch den halben Jahresbeitrag zu entrichten.
6. Eine Erstattung des Abteilungsbeitrages erfolgt nach der Beitragsordnung des TSV.

7. In Hartefallen entscheidet der Hauptausschuss des TSV aufgrund einer Empfehlung des Abteilungsausschusses.

D. Struktur der Abteilung

§ 8 Leitungsstruktur der Abteilung

Die Abteilung wird geleitet

- von der Abteilungsleitung oder deren Stellvertretung,
- von der Abteilungsversammlung und

- vom Abteilungsausschuss.

§ 9 Abteilungsleitung oder deren Stellvertretung
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Entsprechend § 15 Abs. 1 der Satzung des TSV wird die Abteilung von der Abteilungsleitung oder deren Stellvertretung geleitet. Die Abteilungsleitung ist
besondere*r Vertreter*in im Sinne des § 30 BGB im Rahmen der satzungsgemafen Befugnis.

§ 10 Abteilungsversammlung
1. Die Abteilungsversammlung findet einmal im Jahr statt.

2. Die Einladung dazu muss spatestens 21 Tage vorher den Mitgliedern bekannt gemacht sein. Die Bekanntgabe des Termins und der Tagesordnung erfolgt
mittels elektronischer Mitteilung (Email).

3. Eine Abteilungsversammlung kann nur durch die Abteilungsleitung oder 1/5 der ordentlichen Mitglieder einberufen werden.

4. Als Tagesordnungspunkte sind mindestens anzugeben:

- Jahresbericht

- Vorstellung der Jahresabschliisse und des Haushaltsplanentwurfs des bevorstehenden Geschaftsjahrs, soweit vom Hauptverein gefordert
- Feststellung der ordnungsgemafien Fihrung der Abteilungsleitung

- Wahlen von Abteilungsleitung, Stellvertretung, Kassierer*in und Vertreter*in Offentlichkeitsarbeit

- Antrage

- Sonstiges

5. Antrdge zur Abteilungsversammlung kdnnen von jedem Mitglied der Abteilung gestellt werden. Diese diirfen nur Angelegenheiten zum Gegenstand haben,
die zum Aufgabenkreis der Abteilungsversammlung nach § 12 gehdren. Sie miissen spatestens 14 Tage vor der Abteilungsversammlung schriftlich mit
Begriindung bei der Abteilungsleitung eingereicht werden. Spater eingehende Antrage konnen nur beraten und beschlossen werden, wenn zwei Drittel der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder die Dringlichkeit anerkennen.

6. Die Abteilungsversammlung ist ohne Ricksicht auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig.

7. Wahlen und Abstimmungen erfolgen offen oder durch geheime Wabhl. Sie miissen durch Stimmzettel erfolgen, sobald einer Wahl durch offene Abstimmung
auch nur von einem Mitglied widersprochen wird.
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8. Die Beschlussfassung erfolgt durch einfache Stimmenmehrheit. Ungiiltige Stimmen und Enthaltungen werden nicht mitgezahlt.
9. Mitglieder, die das 16. Lebensjahr erreicht haben, sind stimmberechtigt.

10. Uber die Abteilungsversammlung ist ein Protokoll anzufertigen und dem Vorstand sowie der Geschiftsstellenleitung des TSV vorzulegen.

§ 11 Aufgaben der Abteilungsversammlung

Die Abteilungsversammlung hat folgende Aufgaben:

- Entgegennahme der Jahresberichte

- Entgegennahme der Jahresabschlisse und des Haushaltsplanentwurfs fir die bevorstehenden zwei Geschaftsjahre, soweit vom Hauptverein gefordert
- Feststellung der ordnungsgemafien Fihrung der Abteilungsleitung

- Wahl der Abteilungsleitung, deren Stellvertretung und der Kassiererin/des Kassierers fir die Dauer von jeweils einem Jahr

- Festlegung der Abteilungsbeitrage, Aufnahmegebiihren und Dienstleistungen entsprechend der Regelung des § 8 Abs. 4 der Satzung des TSV

- Beratung und Beschlussfassung liber nach § 11 Abs. 5 eingegangene bzw. vorliegende Antrage

- Empfehlungsbeschlussfassung iiber die Neufassung oder Anderungen dieser Abteilungsordnung

E. Abteilungsausschuss

§ 12 Aufgaben des Abteilungsausschusses

1. Der Abteilungsausschuss

- beréat iber Belange des Vereins und der Abteilung
- entwirft die Abteilungsordnung

- erstellt Regelungen fiir das Zusammenleben innerhalb der Abteilung.
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§ 13 Die Zustandigkeitsbereiche im Abteilungsausschuss

1. Der Abteilungsausschuss besteht aus folgenden Zustandigkeitsbereichen:
- Abteilungsleitung

- stellvertretende Abteilungsleitung

- Kassierer*in

- Vertreter*in Offentlichkeitsarbeit

2. Die Kassiererin/der Kassierer kann nicht Kassenprifer*in des TSV sein.

3. Der Abteilungsausschuss kann zur Erledigung seiner Aufgaben Berater*innen und Sachverstandige hinzuziehen.

§ 14 Wahl der Mitglieder des Abteilungsausschusses
1. Die Mitglieder des Abteilungsausschusses sollen von der Abteilungsversammlung fiir die Dauer von einem Jahr gewahlt werden.

2. Bei vorzeitigem Ausscheiden eines Mitgliedes kann die Abteilungsleitung bis zur nachsten Abteilungsversammlung ein neues Mitglied kommissarisch
berufen.

§ 15 Aufgaben der Zustandigkeitsbereiche

1. Abteilungsleitung

Die Abteilungsleitung oder deren Stellvertretung

- leitet aufgrund von § 15 der Satzung des TSV die Abteilung und er ist besondere*r Vertreter*in im Sinne von § 30 BGB.

- Die Abteilungsleitung oder ein anderes Mitglied des Abteilungsausschusses vertritt die Abteilung im Hauptausschuss des TSV und ist dort stimmberechtigt.

- AuRerdem hat die Abteilungsleitung die Verantwortung fiir die Abteilung.
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- Sie ist zustandig fur die sachgemaRe Erledigung der Aufgaben, den ordnungsmaRigen Gang innerhalb der Abteilung und die innere Organisation.

2. Stellvertretende Abteilungsleitung

Die stellvertretende Abteilungsleitung

- vertritt bei Krankheitsfallen oder Urlauben die Abteilungsleitung.

- vertritt bei Bedarf die Abteilungsleitung im Hauptausschuss des TSV.

- hat Einblick in die Vorgange und Entscheidungen der Abteilungsleitung.

- flihrt, sofern die Abteilungsleitung vor Ablauf der Amtsdauer ausscheidet, bis zur Neuwahl kommissarisch die Geschafte der Abteilung.

- kann in Absprache einzelne der Abteilungsleitung zugeordnete Aufgaben Gbernehmen.

3. Kassierer*in

Die Kassiererin/der Kassierer ist verantwortlich fur die Organisation, Filhrung und Steuerung sowie fiir den ordnungsgemaRen Ablauf in den Bereichen des
Finanz- und Rechnungswesens sowie der Planung und des Controllings der Finanzen, soweit diese Aufgaben nicht vom Hauptverein erledigt werden.

4. Vertreter*in Offentlichkeitsarbeit

Der*die Vertreter*in der Offentlichkeitsarbeit ist verantwortlich fiir die Innen- und AuBendarstellung der Abteilung. Er*Sie informiert die Mitglieder und die
Offentlichkeit Giber Aktuelles, Termine, sportliche Aktivitdten und ber gesellige Veranstaltungen der Abteilung. Dies kann {iber die Homepage, Emails und
Newsletter sowie Uber weitere , Social Media“-Kandle erfolgen.

§ 16 Sitzungen des Abteilungsausschusses
1. Die Sitzungen finden nach Bedarf statt.

2. Jedes Mitglied des Abteilungsausschusses kann beantragen, Tagesordnungspunkte fiir die nachste Sitzung aufzunehmen.
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3. Die Sitzungen sind nicht o6ffentlich. Bei Bedarf kdnnen Gaste eingeladen werden.

4. Entscheidungen bedirfen der einfachen Mehrheit. Der Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens 2 seiner Mitglieder anwesend sind.

§ 17 Datenschutz

Der TSV Lustnau e.V. 1888 verpflichtet sich auf die Einhaltung der datenschutzrechtlichen Vorgaben (Verweis auf www.tsv-lustnau.de/datenschutzerklaerung/).

§ 18 Inkrafttreten

Diese Abteilungsordnung der Roundnet-Abteilung tritt nach § 14 Abs. 3 Ziffer b) der Satzung des TSV nach Beschluss des Hauptausschusses in Kraft.

Tubingen, den 28.04.2022
gez.: Julian Bohm, Abteilungsleitung

Jonathan Bleher, stellvertretende Abteilungsleitung


http://www.tsv-lustnau.de/datenschutzerklaerung/

Jahresbericht 2022

Tlbingen, 20. Februar 2023

Jahresbericht 2022

Grindung der Abteilung

- 28.04.2022

Mitgliederentwicklung und Kooperation

- 12 Mitglieder zur Abteilungsgriindung
- 47 Mitglieder nach Abschluss des Jahres 2022
- Aktueller Stand der Mitglieder am 20.02.2023 Roundnet-Abteilung: 53

Teambezeichnung

- Tubinger Eisvogel

Kooperation mit Hochschulsport

- Moglichkeit des Hallentrainings
- Gewinnen neuer Mitglieder.

Training

- Mai - Oktober dienstags auf der Heinrichswiese in Lustnau und donnerstags auf dem FuBball-
Kunstrasen in der BismarckstraRe statt

- Oktober - Februar freitags und sonntags in der Halle des Hochschulsports

- Danke an die bisherigen Trainer: v.a. Joni und Ferdi

Durchgefiihrte Abteilungsveranstaltungen

- Juli 2022: Community-Tag mit befreundeten Roundnet-Spieler:innen aus Weingarten, Ulm,
Stuttgart, Konstanz, Karlsruhe und Tiibingen

Teilnahme an Wettbewerben und Ergebnisse

- Deutsche Hochschulmeisterschaft in Kéin
- Ergebnisse in der 2. Bundesliga:
=>» Spiele gegen Miinchen, Niurnberg, Erlangen, Freiburg, Karlsruhe, Stuttgart
=>» zwischenzeitlichen Qualifikationsplatz (Platze 1-16) fur die Aufstiegsrunde in die 1.
Bundesliga leider knapp verpasst (Platz 22 von 41).
- Ergebnisse in der Regionalliga:
=>» Spiele gegen Freiburg, Weingarten, Landau, Karlsruhe, Stuttgart
=> Platz 25 von 64



Jahresbericht 2022
Trikots

Aktueller Stand: Bestellung lauft mit Inchez. Alle Trikots bis auf 2 Nachbestellungen wurden
ausgehandigt.

Herausforderungen und Vorausschau 2023

- Beitritt im Deutschen Roundnet Verband (Roundnet Germany) erfolgt. Danke an Sophia an die
Orga.
- neue Herausforderungen:
=>» Um allen Trainierenden Rechnung zu tragen, miissen wir uns Gedanken dartiber machen,
inwieweit im Training eine Einteilung nach Leistungslevel stattfinden muss.
=>» In Abhingigkeit der Trainingsbeteiligung kdnnten wir auf der Heinrichswiese in Lustnau
an Grenzen bzgl. des vorhandenen Platzes stoRen. Diesbeziiglich missen Ldsungen
sowohl mit dem Hauptverein als auch mit der Stadt Tibingen gefunden werden.
= Es sind mehr Personen notwendig, die das anfallende Tagesgeschaft unterstiitzen
(Eventorgateam, Mitgliederverwaltung, Trainer:innen)

Wir als Roundnet-Abteilung wollen uns sehr sehr herzlich beim TSV Lustnau und allen daran beteiligten
Personen bedanken, diese Moglichkeit bekommen zu haben und nun den Roundnetsport auch in
Tubingen in einer Vereinsstruktur vorzufinden.

Wir wiinschen allen schone Feiertage, einen guten Start ins neue Jahr und

GriRen herzlichst,

Julian Bohm im Auftrag der Roundnet-Abteilung



